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Resumo: Estilos de aprendizagem relacionam-se a maneira pela qual as pessoas
interagem com as condi¢gdes de aprendizagem, abrangendo aspectos cognitivos,
afetivos, fisicos e ambientais que podem favorecer o processamento de
informagdes. Esta pesquisa teve como principais objetivos: 1) verificar se ha
predominancia de algum estilo de aprendizagem preferencial na aprendizagem, por
area de conhecimento; 2) Identificar a relagéo entre os estilos de aprendizagem e as
variaveis: género, idade, semestre, regidao e tipo de instituicdo. Os dados foram
coletados utilizando-se o Inventario de Estilo de Aprendizagem de Kolb (1993) e os
informantes constituiram-se de 2.552 estudantes universitarios de varios estados
das cinco regides do Brasil, contemplando cursos das oito areas do conhecimento.
Na analise estatistica dos dados, as diferencas significativas indicam que ha
predominio do estilo de aprendizagem assimilador em todas as areas do
conhecimento, referindo-se a pessoas que aprendem basicamente por observacgao
reflexiva e conceituacao abstrata. Quanto a relacdo entre as variaveis observadas,
verificou-se que o0s estilos de aprendizagem apresentaram diferengas,
estatisticamente significantes, entre as faixas etarias, o agrupamento de semestres,
a regido e as areas do conhecimento e ndo apresentaram diferengas relacionadas
ao género e ao tipo de instituigdo. Pode-se concluir que o estilo assimilador,
predominante nos universitarios pesquisados, mantém-se estavel em todos os
semestres e areas, havendo necessidade de outras pesquisas para a validacdo do
instrumento, tendo em vista que ja dispde de validacdo de definicdo. Sugere-se a
realizagcao de novos estudos para ampliacao do conhecimento sobre a tematica.

Palavras — Chave: Estilos de aprendizagem, Kolb, Educagéo.

Kolb’s Learning Styles and its Importance in Education

Abstract: Learning styles describe the way people interact with learning conditions
as they include cognitive, affective, physical and environmental aspects which can
support information processing. The most important aims of the present research
was: 1) to verify if there is a predominant preferential learning style according to
different fields of knowledge; 2) to identify the relationship between learning styles
and the variables gender, age, grouped semester, regions of Brazil and type of
institution . Data was collected through Kolb's Learning Style Inventory(1993).
Informants were 2552 undergraduates of several states of Brazil's five regions, and
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from the eight classified fields of knowledge. Statistical analysis of data, for
significant differences indicated that the assimilator learning style predominated in
the six different fields of knowledge, referring to people who learn basically through
reflexive observation and abstract conceptualization. As to the relationship between
the observed variables, it was found that the learning styles show statistically
relevant differences regarding age groups, grouped semesters, regions of Brazil and
the fields of knowledge, but did not show any difference in relation to gender and
type of institution. We conclude therefore that the assimilator learning style,
predominant in this groups of undergraduates, maintains itself stable throughout the
semesters and fields of knowledge. Validity of definition of the instrument was
obtained, but further researches are needed to validate the instrument. We suggest
new researches into the subject in order to broaden our knowledge on the subject.

Key words: Learning Styles, Kolb, Education.
1. Introducéo

O trabalho de Kolb tem como base cientificas teorias e investigacdes
advindas de autores anteriores e com origem em trabalhos sobre desenvolvimento
do conhecimento e do pensamento, tais como os de Goldstein e Scheerer (1941),
Tolman (1948); Bruner (1960); Harvey, Hunt e Schroeder (1961) e Flavell (1963),
incluindo também alguns aspectos das teorias de outros autores, entre os quais
cabe citar: Lewin (1951); Rogers (1961); Kagan, Moss e Siegel (1963); Guilford
(1967); Singer (1968); Piaget (1968) Maslow (1965), Jung (1964).

A teoria da aprendizagem experiencial descreve quatro dimensbes de
desenvolvimento: estrutura afetiva; estrutura perceptual; estrutura simbdlica e
estrutura comportamental. Essas estruturas estdo inter-relacionadas no processo
adaptativo holistico do aprendizado.

A partir da teoria da aprendizagem experiencial, Kolb (1984) define estilo de
aprendizagem como sendo: “um estado duradouro e estavel que deriva de
configuragcdes consistentes das transagdes entre o individuo e o seu meio ambiente”
(p.24).

Kolb comegou seus estudos sobre estilos de aprendizagem em 1971 e
desenvolveu uma linha de investigagao que percebe sua populagdo-alvo, estudantes
universitarios, como dependente do éxito permanente num mundo em constantes
mudangas, em que sdo exigidas capacidades para examinar novas oportunidades e
aprender com os éxitos e fracassos. Porém, essas idéias, consideradas tao
importantes como sdo as capacidades de aprender, parecem limitadas ou sujeitas a
maximas como: "colocar maior empenho ou esfor¢o" por parte do estudante.

O trabalho de Kolb (1971) direciona-se ao conhecimento do como se
apreende e se assimila a informagado, de como se solucionam problemas e se
tomam decisdes. Esses questionamentos levaram-no a elaborar um modelo que
denominou experiencial, com o0 qual busca conhecer o processo da aprendizagem
baseada na propria experiéncia.
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Essa denominacédo de aprendizagem experiencial encontra sua génese em
duas vertentes: a primeira remonta as suas origens intelectuais, com a psicologia
social de Kurt Lewin e os trabalhos sobre sensibilizagdo e sua formagdo em
laboratério. Para Lewin (1951), o termo aprendizagem, entendido em um sentido
mais amplo de “fazer algo melhor que antes”, € um termo pratico que se refere a
uma variedade de processos que o psicologo devera agrupar e tratar segundo sua
natureza psicologica.

A segunda vertente decorre da conveniéncia de destacar a importancia e o
papel que a experiéncia teria no processo de aprendizagem. Nessa teoria, percebe-
se que a énfase no experiencial diferencia seu enfoque de outras teorias cognitivas
do processo de aprendizagem, ainda que, para chegar as suas conclusdes tenha se
baseado em algumas dessas teorias.

Kolb (1984) em sua Teoria de Aprendizagem Experiencial concebe o
aprendizado como o processo pelo qual ocorre o desenvolvimento do individuo.
Essa relagao entre aprendizado e desenvolvimento difere de algumas concepgdes
tradicionais, nas quais os dois processos sao colocados como relativamente
independentes, sugerindo que o aprendizado seja um processo subordinado mas
nao envolvido ativamente no desenvolvimento do individuo: para aprender o
individuo utiliza-se das conquistas que o seu desenvolvimento proporcionou, mas
este aprendizado ndo muda o curso do desenvolvimento em si. O modo como é
modelado o curso do desenvolvimento pode ser descrito pelo nivel de estrutura
integrativa nos quatro modos de aprendizagem:

e A estrutura afetiva na experiéncia concreta resulta em vivéncia de
sentimentos mais importantes;

e A estrutura perceptual na observagao reflexiva resulta em observagdes
mais agugadas;

e A estrutura simbdlica na conceituagcdo abstrata resulta na criagéo de
conceitos mais apurados;

e A estrutura comportamental na experimentacdo ativa resulta em atos
maiores e mais complexos.

As quatro dimensdes de aprendizagem (afetiva, perceptiva, simbdlica e
comportamental), segundo o autor, sdo representadas como um cone, cuja base
representa os estagios mais baixos de desenvolvimento, e 0 apice o pico desse
desenvolvimento representando o fato de que essas dimensdes integram-se ao
maximo. Esse processo € marcado pelo aumento da estrutura e do relativismo em
lidar com o mundo e a experiéncia do individuo, e por integragdes mais importantes
dos conflitos dialéticos entre os quatro modos de aprendizado primario.

Nos estagios iniciais do desenvolvimento humano, a progressao ao longo de
uma dessas dimensdes pode ocorrer com relativa independéncia das outras. Nos
estagios mais elevados de desenvolvimento, no entanto, o comprometimento
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adaptativo para o aprendizado, e para a criatividade, produz uma forte necessidade
de integracao desses quatro modos adaptativos. O processo de desenvolvimento é
assim dividido em trés estagios de maturagdo: aquisicdo, especializagdo e
integracdo. Por estagios maturacionais, Kolb (1984) refere-se a ordenagao
cronologica das idades nas quais os marcos do desenvolvimento tornam-se
possiveis nas condigdes gerais da cultura contemporanea ocidental.

2. Adaptacdao, Consciéncia e Desenvolvimento

Kolb (1984) afirma que, a medida que a extensao da consciéncia cresce, um
mesmo ato comportamental é imbuido de uma significdncia mais ampla,
representando uma adaptacao que leva em conta fatores além do tempo imediato e
da situagcdo espacial. Um bebé, por exemplo, vai instintivamente segurar um
brinquedo a sua frente; a crianga pequena pode hesitar antes de pegar a arma de
brinquedo de seu irm&o, sabendo que isso vai irrita-lo; um adulto pode ponderar
sobre a compra de um brinquedo igual, considerando as implicagdes morais de
permitir que as criangas brinquem com armas. Logo, o que tornara a resposta
correta ou apropriada dependera da consciéncia em perspectiva usada para julgar.

Quando se julga uma performance, a preocupagao € normalmente limitada a
circunstancias relativamente comuns e imediatas. Quando se julga o aprendizado, o
tempo é estendido para avaliar uma adaptacdo bem sucedida no futuro, e a
circunstancia situacional é alargada de modo a incluir situagbes genericamente
similares.

Quando se avalia o desenvolvimento, presume-se que o ganho adaptativo
sera aplicado em todas as situagdes da vida de uma pessoa. Junto com essa
expansao, relativamente continua da liberdade de consciéncia, ha também
variagdes qualitativas descontinuas na organizagdo da consciéncia a medida que o
crescimento ocorre. Essas variagcdes representam a adi¢cao hierarquica de estruturas
de informacdo e processamento mais complexas, dando a consciéncia uma
capacidade interpretativa e integrativa para suplementar e suplantar a consciéncia
registrativa simples da infancia.

Com a integracdo hierarquica dos quatro modos de aprendizagem e o
aumento das estruturas afetivas, perceptuais, simbdlicas e comportamentais vem a
tona o que Kolb chama de consciéncia interpretativa.

Para adquirir uma consciéncia geral, a pessoa deve primeiro livrar-se da
dominagdo da consciéncia interpretativa especializada. Jung chamou a essa
transicdo de Processo de Individualizagdo, por meio da qual as orientacbes
adaptativas da consciéncia social do Eu séo integradas com suas orientagdes nao-
conscientes complementares.

Kolb (1984) considera que o desenvolvimento da consciéncia integrativa
comega com a transcendéncia da consciéncia interpretativa especializada,
continuando com a exploragdo das orientagdes adaptativas nao expressadas
previamente e, mais tarde, com a completa aceitacdo da relagdo dialética entre a
orientacdo dominante e a ndo dominante.
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Os niveis integrativos da estrutura afetiva comegam com a apreciagéao
relativista dos sistemas de valores e terminam com um valor ativo no contexto do
relativismo. A integracdo na estrutura perceptual comega com uma apreciagao
relativista similar dos esquemas observacionais e de perspectivas, e conclui com o
surgimento da intuigdo. Com a consciéncia integrativa, a estrutura simbdlica adquire
primeiro a habilidade de igualar sistemas simbdlicos e objetos concretos
criativamente e, finalmente, a capacidade para encontrar e resolver problemas
significativos.

A estrutura comportamental no nivel integrativo comeg¢a com o
desenvolvimento do acesso experimental a acdo que introduz novas tentativas e
flexibilidade ao comportamento.

Expansdes similares na integracdo hierarquica dos modo de aprendizagem
comuns ocorrem com os pares de formas de aprendizado elementar.

Quando a convergéncia e a acomodagdo combinam, o resultado &€ um
aumento na estrutura integrativa comportamental através da resolugao da dialética
entre a compreensdo e a apreensao. Os atos comportamentais sdo guiados e
refinados por um feedback negativo entre o objetivo definido pela compreensao e a
experiéncia atual fruto da apreenséao.

Quando as formas elementares de aprendizado, acomodacao e divergéncia
combinam, o resultado é um aumento na estrutura integrativa afetiva através da
resolucao da dialética entre intencao e extensao.

A combinacdo de formas de aprendizado divergentes e assimilativas
produzem aumento na estrutura integrativa perceptual através da resolugdo da
dialética entre apreensido e compreensao.

A construcdo do modelo indutivo de assimilagdo, em combinagdo com as
observagbes de divergéncia apreendidas pelo individuo, produz categorias
integrativas mais complexas de percepcao.

3. Modelo de Aprendizagem de Kolb

Kolb propbe um modelo de aprendizagem, baseado em um processo ciclico
de quatro etapas, encadeadas da seguinte maneira:
e Experiéncia Concreta: aprender através dos sentimentos e do uso dos
sentidos;

e Observacao e Reflexao: aprender observando;

e Conceituacao Abstrata: aprender pensando. A aprendizagem, nessa
etapa, compreende o uso da légica e das idéias;

e Experimentacdo Ativa: aprender fazendo. A aprendizagem, nessa
etapa, toma uma forma ativa.

A experiéncia influencia ou modifica situagées que, por sua vez, conduzem a
novas experiéncias. Em relagdo a tais experiéncias, Kolb (1976) desenvolveu um
instrumento de medida denominado Inventario de Estilos de Aprendizagem
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(Learning Style Inventory / LSI), que tem como base tedrica o modelo estrutural da
aprendizagem, centrado na pessoa, e que postula duas dimensdes fundamentais
para o processo de aprendizagem, cada qual consistindo em duas orientagdes
elementares em oposicao dialética:
e Dimensao de "Apreensao": opde orientacdo para experiéncia concreta
(EC) versus orientagao para conceituacao abstrata (CA); [CA x EC]

e Dimensado de "Transformacao": opbe a orientacdo para observagao
reflexiva (OR) versus orientagdo para experimentacgao ativa (EA). [ EA x OR]

Inicialmente (1976), o Inventario de Estilos de Aprendizagem constava de
nove itens; posteriormente (1985) passou para doze itens ou sentengas. Cada
sentengca compde-se de uma série de quatro opgdes dispostas em forma horizontal.
Solicita-se aos sujeitos que hierarquizem as quatro opgdes de cada fila, atribuindo
um grau crescente de classificagdo de um a quatro, segundo a maior ou menor
identificagcéo pessoal com cada opg¢ao apresentada.

Em funcgao dos valores atribuidos sédo obtidas quatro pontuagdes que definem
o nivel de desenvolvimento alcangado pelo sujeito, em cada um dos quatro modos
de aprendizagem: Experiéncia Concreta (EC), Observacdo Reflexiva (OR),
Conceituagédo Abstrata (CA) e Experimentagao Ativa (EA). Apds a obtengdo dessas
pontuagdes, subtraem-se os resultados encontrados dois a dois (CA - EC) e (EA -
OR), assim identificando-se o estilo de aprendizagem predominante no sujeito que
responde ao inventario.

Os Estilos de Aprendizagem, segundo Kolb, sdo os seguintes: Acomodador,
Divergente, Convergente e Assimilador. A Tabela 2, apresentada na pagina 89 deste
trabalho, ilustra os quatro estilos descritos a seguir:

Acomodador [EA- EC]

Situados no quadrante superior esquerdo do diagrama de Kolb, (Tabela 2), os
individuos desse estilo tém suas preferéncias de aprendizagem baseadas na
experimentagcdo ativa e na experiéncia concreta. Adaptam - se bem as
circunstancias imediatas; aprendem, sobretudo, fazendo coisas, aceitando desafios,
tendendo a atuar mais pelo que sentem do que por uma analise do tipo logica.

Os que tém um excessivo componente "acomodado" podem usar sua energia
em melhorias triviais em seu trabalho, que podem resultar em um grande fracasso
ou algo equivocado. Intuitivos, resolvem os problemas por ensaio e erro. Apdiam -
se nos outros para busca de informagdo. Seus pontos fortes sdo opostos aos do
assimilador.

Os individuos do estilo acomodado, segundo Kolb (1984), encontram-se com
freqUéncia inserido nos quadros das organizagcées e nos negdcios. Sao bancarios,
administradores, politicos, gerentes, especialistas em relagdes publicas,
vendedores, etc.

114



Revista de Estilos de Aprendizaje, n°1,vol 1, abril de 2008
Learning Styles Review, n°1,vol 1,abril de 2008

Revista de Estilos de Aprendizagem, n°1,vol 1,abril de 2008
Revue de Les Styles d"apprentissage, n°1,vol 1,abril de 2008

Assimilador [OR — CA]

Situados no quadrante inferior direito do diagrama de Kolb, (Tabela 2), os
portadores desse estilo aprendem basicamente por observacdo reflexiva e
conceituacao abstrata. Destacam-se por seu raciocinio indutivo e por uma habilidade
para criar modelos abstratos e tedricos. Preocupam-se menos com o uso pratico das
teorias que os convergentes. Percebem uma ordenagdo ampla e a organizam
logicamente. Interessam -se mais pela ressonancia logica de uma idéia do que pelo
seu valor pratico. Em certas ocasides se interessam mais pelas idéias do que pelas
pessoas.

Se o componente assimilador é excessivo podem tender a construir "castelos
no ar" e serem incapazes de aplicar seus conhecimentos em situacdes praticas. Por
outro lado, os que carecem do estilo de aprendizagem de Assimilagdo sao
incapazes de aprender com seus erros € ndo enfocam os problemas de maneira
sistematica.

Encontram-se assimiladores entre os professores, escritores, advogados,
bibliotecarios, matematicos, bidlogos, etc.

Convergente [CA — EA]

Situado no quadrado inferior esquerdo do diagrama de Kolb. O ponto forte
dos individuos convergentes € a conceituagao abstrata e a experimentacéo ativa.
Atuam melhor nas situagbes em que existe uma unica solugao correta. A aplicagao
pratica das idéias € outro ponto forte desses individuos, que também utilizam o
raciocinio hipotético dedutivo, definem bem os problemas e tomam decisées. Se
seus estilos estdo demasiadamente polarizados em convergéncia, pode ser que
resolvam problemas equivocadamente ou tomem decisbes com uma excessiva
rapidez.

Encontram-se adeptos do estilo convergente entre os especialistas e os
profissionais tecnodlogos, economistas, engenheiros, médicos, fisicos, informatas,
etc. Porém, se carecem de convergéncia, ndo comprovam suficientemente suas
idéias, o que pode fazer com que se mostrem dispersos.

Divergente [EC — OR]

Situado no quadrante superior direito do diagrama de Kolb (Tabela 2), é o
oposto ao convergente. Sao individuos que se destacam por suas habilidades para
contemplar as situagdes de diversos pontos de vista e organizar muitas relagbes em
um todo significativo.

Sao denominados divergentes porque atuam bem nas situagdes que pedem
novas idéias. Preferem aprender pela experiéncia concreta e observacao reflexiva.
Sao criativos, geradores de alternativas, reconhecem os problemas e compreendem
as pessoas.

Por uma excessiva polarizagao as multiplas alternativas podem impedir a
tomada de decisdes nos individuos que adotam esse estilo de aprendizagem;
parecem mais aptos para as organizacdes de servigcos e para as artes. Os carentes
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desse estilo encontram dificuldades para gerar idéias, reconhecer os problemas e as
oportunidades.

Possuem campo de trabalho como planejadores, orientadores, terapeutas,
assistentes sociais, enfermeiras, artistas, musicos e atores.

A capacidade de aprender € uma das habilidades mais importantes que se
pode adquirir e desenvolver, e, frequentemente, o estudante defronta-se com novas
experiéncias ou situagbes de aprendizagem na vida, na carreira, no estudo ou no
trabalho. Para um estudante ser mais eficaz, ele deve mudar sua atitude conforme a
necessidade, estar envolvido (Experiéncia Concreta), escutar (Observagao
Reflexiva), criar idéias (Conceituacao Abstrata) e tomar decisbes (Experimentagao
Ativa).

Para além do ato de conhecer, entendido aqui apenas como transmissao e
reproducdo de valores, praticas e atitudes mecanizadas, encontram-se perspectivas
do saber que evocam uma sensibilidade, um pensamento e uma pratica originados
em métodos organicos, nos quais sentir/pensar/fazer, ndo sao fatiados e nem séao
estanques, mas se interpenetram e se harmonizam no embate proporcionado pelas
tensdes /solugdes de problemas.

Ao se tornar mais experiente, o estudante, provavelmente, ira aperfeicoar-se
mais em algumas das habilidades de aprendizagem que em outras, e tendera a
confiar mais em algumas habilidades e passos do processo de aprendizagem que
em outros, resultando assim no desenvolvimento de um estilo de aprendizagem
particular ou pessoal.

A importancia dos estilos de aprendizagem, e mais precisamente dos
estudos realizados através do referencial de Kolb, pode ser constatada pelas
inumeras pesquisas realizadas com seu instrumento. Uma sintese desses
estudos sera apresentada a seguir, assim como algumas implicagdes
educacionais dos estilos de aprendizagem.

4. Implicagcdes Educacionais dos Estilos de Aprendizagem

Uma revisdo dos resultados das pesquisas indica que as implicagcbes
precisam ser consideradas com cuidado. A validade dos resultados esta sendo
prejudicada por varias deficiéncias metodologicas que incluem a falta de uma
definicdo clara e consistente dos estilos de aprendizagem, o uso de pequenas
amostras de estudo e projetos de pesquisa circunscritos (Thompson & Crutchlow,
1993).

Nao ha, portanto, uma evidéncia conclusiva de que o estilo de aprendizagem
tem um efeito sobre a aprendizagem. Consequentemente, educadores devem rever
de maneira critica os resultados das pesquisas antes de aplica-las para fins
educacionais.

Aos estudantes devem ser ensinado flexibilidade nos seus modos de adquirir
e aplicar o conhecimento. Selecionar estratégias que completam o seu estilo
preferencial de aprendizagem reforgca os atuais modos de aprendizagem, mas
impede a aquisicdo de novos modelos. Uma variedade de estratégias de ensino
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deve ser usada para ampliar as estratégias de aprendizagem e promover essa
flexibilidade (Thompson & Crutchlow, 1993).

Os estilos de aprendizagem e sua relagdo com os métodos de ensino vém
sendo estudados por muitos autores. A Teoria dos Estilos de Aprendizagem deve
repercutir diretamente nas formas de ensinar. Lockhart & Schmeck (1983)
analisaram a importancia de conhecer e de se ajustar aos estilos de aprendizagem
para desenvolver métodos mais apropriados para o desenvolvimento de cada aluno.

Segundo Alonso, Gallego & Honey (1994) nao ha duvida de que o rendimento
académico esta intimamente relacionado com os processos de aprendizagem. Para
eles, muitos trabalhos foram realizados no intuito de comprovar essa relacao:

Cafferty (1980) e Lynck (1981) analisaram o rendimento académico e sua
relacdo com os estilos de aprendizagem; Pizzo (1981) e Krimsky (1982) centraram
sua investigacdo nos estilos de aprendizagem e rendimento na aprendizagem da
leitura; White (1979) e Gardner (1990) relacionaram estilos de aprendizagem,
estratégias docentes, métodos e rendimento académico.

A proposta pedagogica dos estilos de aprendizagem, na visdo de Alonso,
Gallego e Honey (1994), facilita o diagnostico sobre o aluno de uma forma mais
técnica e objetiva do que a simples observagdo. Segundo estes autores, a falta de
definicdo clara, assim como a falta de consenso entre os autores ao lidar com os
termos estilos de aprendizagem e estilos cognitivos acaba por tornar esse campo de
conhecimento um tanto confuso. Muitos adotam o conceito estilo de aprendizagem
em oposicdo ao estilo cognitivo durante a execucdo dos estudos. Existem
discordancias sobre qual dos dois termos € o mais amplo e 0 mais compreensivo
para descrever a complexidade do processamento de informacéo.

Thompson & Crutchlow (1993) apontam para a importancia de considerar a
experiéncia dos alunos como uma maneira efetiva de melhorar os conhecimentos
analiticos obtidos pela utilizagdo operacional do modelo de aprendizagem de Kolb.
Esse modelo, segundo os autores, utiliza a experiéncia do aprendiz, forcando o
aluno a processar a informagao usando quatro modos distintos de aprendizagem,
como ja foi visto: experiéncia concreta, observagado reflexiva, conceitualizagéo
abstrata e experimentacéao ativa.

Para Olry-Louis (1995), a nogao de estilos de aprendizagem apareceu bem
recentemente no campo disciplinar, psicopedagogico e nos meios de formacao e
representa uma dupla implicagéo.

Socialmente, ela provém da necessidade sempre renovada de aprender em
um contexto profissional em constante movimento, notadamente por sua evolugao
técnica. Numa perspectiva de explicacdo das dificuldades de aprendizagem
encontradas pelos alunos ou adultos em formacdo, as informacdes uteis para o
diagndstico serao identificadas antes na maneira de aprender do que na eficiéncia
em situagao de aprendizagem. Como a pessoa se aplica para tentar aprender? Ela
usa sempre o mesmo estilo ou troca de estilo, segundo as caracteristicas da
situacdo? Questdes desse tipo podem nos informar sobre a origem das dificuldades
encontradas. Numa perspectiva educativa, tratar-se-ia, antes, de identificar maneiras
especificas de aprender para leva-las em conta na maneira de ensinar. Assim,
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poderia ser elaborada uma diferenciagdo pedagogica que proporia objetivos a serem
atingidos e métodos variados para atingi-los, permitindo a cada um encontrar o que
mais convém ao seu estilo pessoal e, ao mesmo tempo, proporcionaria a cada um a
possibilidade de experimentar modos de funcionamento diferentes daquele que ele
tende a adotar espontaneamente.

No plano tedrico, o estudo das diferengas individuais na aprendizagem pode
contribuir para conhecer melhor os processos de aquisi¢ao. Um rapido levantamento
dos conhecimentos psicoldgicos, suscetiveis de esclarecer o conceito de estilo de
aprendizagem, faz surgir diversas correntes tedricas complementares nesta area.
Considera-se que, de fato, de maneira classica, ha aprendizagem cada vez que um
organismo, colocado varias vezes na mesma situagao, modifica seu comportamento
de maneira sistematica e relativamente estavel (Reuchlin, 1990).

5. Objetivos

Com base nas consideracdes apresentadas, foi definido que este trabalho se
dedicaria aos seguintes objetivos:
e Verificar se ha predomindncia de um estilo preferencial de
aprendizagem, por area de conhecimento.

¢ |dentificar a relagdo entre os estilos de aprendizagem e as variaveis:
género, idade, semestre, regiao e tipo de instituicéo.

6. Método

Os dados foram coletados por meio de um instrumento, denominado
Inventario de Estilos de Aprendizagem, construido por Kolb em 1976 e revisado em
1985 e 1993. A versao utilizada no presente trabalho € a mais recente. O Inventario
propde-se a identificar estilos de aprendizagem. O referido inventario foi aplicado em
estudantes de diversas instituicdes das cinco regides do pais.

6.1.Informantes

Os informantes foram compostos de uma populagédo de 2.552 estudantes de
graduacdo de diferentes cursos vinculados a instituigbes de ensino superior,
publicas e privadas, abrangendo as cinco regides do pais. Fizeram parte da amostra
1.601alunos (62,7%) do sexo feminino e 951 (37,3%) do sexo masculino, cuja faixa
etaria variava entre 16 e 52 anos, concentrando um percentual de 68,3% na faixa
etaria de 16 a 23 anos. A maioria dos estudantes pesquisados (78,9%) estudava em
universidades publicas.

Foram pesquisados os seguintes cursos das areas do conhecimento a seguir:
Ciéncias Exatas e da Terra: licenciatura, matematica, fisica, quimica, ciéncia da
computacao, estatistica e oceanografia; Ciéncias Bioldgicas: ciéncias biologicas e
farmacia bioquimica; Engenharias: civil, elétrica e mecénica; Ciéncias da Saude:

118



Revista de Estilos de Aprendizaje, n°1,vol 1, abril de 2008
Learning Styles Review, n°1,vol 1,abril de 2008

Revista de Estilos de Aprendizagem, n°1,vol 1,abril de 2008
Revue de Les Styles d"apprentissage, n°1,vol 1,abril de 2008

medicina, nutrigdo, educacgao fisica, fonoaudiologia, enfermagem e odontologia;
Ciéncias Agrarias: agronomia, engenharia florestal, engenharia de alimentos;
Ciéncias Sociais Aplicadas: administracdo, economia, ciéncias contabeis,
secretariado executivo, direito, servico social, economia doméstica, comunicagao
social, biblioteconomia, turismo e museologia; Ciéncias Humanas: psicologia,
histéria, pedagogia, geografia, sociologia, filosofia e antropologia; Linguistica, Letras
e Artes: letras e educagao artistica. Essa divisdo por areas de conhecimento segue
o padrdo do Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnolégico
(CNPq).

6.2. Instrumento

O instrumento “Inventario de Estilos de Aprendizagem (Learning Style
Inventory — LSI)” foi elaborado em 1976, validado no Brasil por Sobral (1992), e é
composto por nove séries de palavras, a serem ordenadas pelo estudante em graus
de 1a 4 de acordo, respectivamente, com a menor ou a maior probabilidade de
aprendizado percebida por ele.

Este Instrumento sofreu sucessivas revisdes (1985 e 1993) e passou a ser
composto de 12 séries de palavras, permanecendo a ordenagao crescente do grau
1 ao 4.

A traducéao e utilizagdo do Instrumento, foi autorizada pelo autor através da
sua editora, a Hay McBer & Company, Boston, Estados Unidos, inicialmente
elaborado em 1976, o instrumento era composto por nove séries de palavras, a
serem ordenadas de um a quatro, de acordo com a preferéncia pessoal, onde o
“grau quatro” marcaria a maneira como o estudante aprende melhor, indo até o “grau
um”, que representaria a maneira menos provavel de como o estudante aprende. O
instrumento foi revisado em 1985 e em 1993. Sera utilizada neste trabalho a ultima
versao do instrumento, de 1993.

6.3. Procedimento para a Coleta de Dados

Para a coleta de dados do presente trabalho, os formularios que
compreendem os Inventarios de Estilos de Aprendizagem foram encaminhados pela
Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos para os professores responsaveis pela
populacdo alvo, e somente eles, poderiam aplica-los em seus respectivos alunos.
Esses professores sdo de diferentes Instituicbes de Ensino Superior, de varios
Estados das cinco regides do Brasil.

7. Resultados

Observa-se que, para os 2.552 inventarios respondidos, as regides Sudeste
(27,5%) e Sul (27,0%) foram aquelas que apresentaram as maiores frequéncias,
respondendo por mais da metade da populacédo de estudantes amostrados.

Através do y° pode-se observar a existéncia de diferencas
estatisticamente significantes entre a freqiéncia dos Estilos de Aprendizagem
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nas areas de conhecimento, nas varias regides do pais, nos agrupamentos
por idade e semestre cursado. Nao se encontrou significAncia estatistica
relacionadas ao género e ao tipo de instituicdo. A analise dessas variaveis
que apresentam resultados significativos sera apresentada a seguir.

7.1. Areas de Conhecimento e Estilos de Aprendizagem.

Na tabela 1 foram distribuidos os estilos de aprendizagem, segundo as areas
de conhecimento.

Tabela 1: Distribuicdo dos universitarios brasileiros, segundo as areas
de conhecimento e os Estilos de Aprendizagem

Estilos de Numero e Areas de Conhecimento *
Aprendizagem Proporc¢ées
otal
Divergente N
7 1 9 7 3 29 10 0 16
% dentro da
area 1,3% |56% [|4,6% [2,5% |9,2% [1,8% [8,3% |2,3% |4,1%
Assimilador N
56 3 9 27 6 53 86 2 462
% dentro da
area 8,4% [8,1% [85% |88% [3,3% [95% [2,1% |2,9% |7,3%
Acomodador N
3 1 0 1 0 9 4 7 25
% dentro da
area ,6% ,9% I % 4% 3% ,3% 1,3% |1,0% |,8%
Convergente N
1 5 2 1 1 2 1 49
% dentro da
area 1,6% |,4% 2% 3,2% |,2% 0,5% |,2% ,9% ,8%
Total N
67 60 30 86 20 93 41 55 552
% dentro da
area 00% |00% |[00% |00% |00% [00% |00% |00% |00 %

(*) Areas: (1) Ciéncias Exatas e da Terra; (2) Ciéncias Bioldgicas; (3)
Engenharias; (4) Ciéncias da Saude; (5) Ciéncias Agrarias; (6) Ciéncias Sociais
Aplicadas; (7) Ciéncias Humanas e (8) Linguistica, Letras e Artes.

Da tabela 1 depreende-se que o estilo de aprendizagem assimilador
(constituido pela observacéao reflexiva e conceituagdo abstrata) predomina entre os
universitarios pesquisados (57,3%). Vale salientar que a preferéncia dos
universitarios por esse estilo € marcante em todas as areas de conhecimento. Ele é
seguido, de longe, pelo estilo divergente (composto pela experiéncia concreta e
observacgéao reflexiva), que representou 24,1% da preferéncia geral dos estudantes
sendo o segundo mais escolhido em todas as areas.
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Em resumo, pode-se dizer que, embora o estilo predominante de
aprendizagem nos estudantes do Brasil seja o assimilador, estes vao, a medida que
progridem nos cursos, adquirindo caracteristicas dos estilos convergente e do tipo
acomodado. Assim, além das habilidades abstratas, eles agregam a experiéncia e o
sentimento ao seu aprendizado. Nota-se, portanto, que eles deixam de ter os
componentes dos estilos de aprendizagem tado concentrados no modo divergente
(observagao) nos periodos iniciais, para se tornar em mais pluralistas em seus
estilos, nos periodos finais dos cursos, com aqueles componentes mais diluidos,
entre os estilos acomodado e convergente, portanto, mais voltados para as
experiéncias.

7.2.1dade e Estilos de Aprendizagem

A variavel idade apresentou uma relacdo importante com os estilos de
aprendizagem. Resultado semelhante foi encontrado no estudo de Torres, Almeida
& Wechsler (1994) em que criancas e adolescentes de Brasilia — DF apresentaram
associacao entre estilos e idade.

8. Conclusao

Este trabalho, ja concluido, esta situado dentro da dinamica contemporanea
das questdes mais modernas e relevantes sobre os processos de aprendizagem e
as conclusées e sugestbes propostas adquirem sentido de aplicagdo pratica.
Gostaria de pontuar sinteticamente as seguintes questdes:

1 - A investigagao sobre os estilos de aprendizagem pressupde tomadas de
decisbes diante das distintas teorias contemporaneas sobre a aprendizagem. Este
trabalho situa-se dentro de uma linha cognitiva, porém com uma abertura explicita a
outras linhas tedricas e praticas que a atravessam (humanistica, processamento da
informacdo, “aprender a aprender’ etc.), ja que uma unica abordagem teodrica
dificilmente da conta de explicar a complexidade e pluralidade de processos
envolvidos na aprendizagem, os quais, segundo o proprio autor do instrumento
utilizado, compreende, dimensdes de ordem afetiva, perceptiva, simbdlica e
comportamental (Kolb, 1994).

2 - Os estilos de aprendizagem desenvolvem-se como consequéncia da
interacdo de diversos fatores, como: fatores hereditarios, fatores de experiéncia,
prévios e exigéncias do ambiente e do contexto, o que aponta, por um lado, por uma
estabilidade de configuragao, mas pelo outro, para a relevancia das transagdes entre
sujeito e contexto no desenvolvimento desses padroes.

3 - Existem varios instrumentos para de diagnostico dos estilos de aprendiza-
gem, dirigidos a grupos diversos e, naturalmente, com diferentes metodologias.
Porém, nenhum dos instrumentos abrange plenamente toda a gama de tragos
cognitivos, afetivos e fisioldgicos, e muito menos a dinamica inerente. Por tras de
tracos, variaveis, categorias relativamente fechadas e de tipologias bipolares,
existem sujeitos concretos envolvidos numa complexa e dindmica trama de relagdes
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com uma determinada realidade historica, social e cultural subjacente ao universo da
universidade e do processo de ensino-aprendizagem. Como captar essa realidade
em movimento em vez de simplesmente reduzi-la a tragos centrados no sujeito-
aprendiz, um sujeito ativo que constréi essa realidade, ao mesmo tempo, que é por
ela construido?

4 - A Teoria dos Estilos de Aprendizagem tem sido aplicada em todos os
niveis educacionais: ensino fundamental, ensino médio e ensino superior. As
investigacdes sobre o ensino fundamental e médio utilizaram-se majoritariamente do
instrumento de Dunn-Price, sendo que a linha de Kolb aprendizagem -experiéncia, e
seu instrumento, Inventario de Estilos de Aprendizagem, foi mais aplicado na
educacao de adultos.

A grande inovagao que a otica dos estilos de aprendizagem pode produzir
deveria ser posta em pratica atuante desde o inicio da vida escolar, se incorporada
as instituicbes de ensino como um dispositivo dindmico de intervencdo sobre as
didaticas dos conteudos escolares, ndo s6 disciplinarmente, mas na propria pratica
didatico-pedagdgica em cada escola particularizada. Consequentemente, se
produziriam intervengdes processuais efetivas nas praticas escolares e, por
conseguinte, seriam geradas avaliagdes gerais sobre a aplicabilidade dos curriculos
e das metodologias mais adaptadas a essa ou aquela situagdo, regido ou
escola/universidade em especial. Deste modo seriam consideradas as
singularidades, as diferencas, as necessidades, por que nao dizer, sociais, que se
escondem numa idealizagdo pouco critica do ensino no Brasil. E a universidade,
deixando de ser uma maquina,sem reflexdao, de aplicagao de curriculos e producao
de "diplomados", poderia produzir um pensar € uma agao sobre si mesmo.
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