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La emergencia sanitaria del COVID-19 ha reestructurado el sistema de docencia y
aprendizaje de las universidades y centros educativos, a nivel internacional. Por ello, cabe
preguntarnos ;Cudl ha sido el impacto de la pandemia en la sociedad? y ;Cuales son las
soluciones que nos permitiran garantizar una educacion de calidad?

La suspension y necesaria transformacion de la actividad docente presencial ha puesto a
las instituciones educativas ante el reto de programar o desarrollar una transicion a la
docencia digital. En este contexto, instituciones como la OCDE (Organizacion para la
Cooperacion y el Desarrollo Econdomicos) estan realizando numerosos estudios mediante la
recogida de datos y analisis para hacer frente a esta transformacion, coordinando a su vez,
politicas que permitan abordar este importante desafio (OECD, 2018).

En el momento actual, es de maxima relevancia compartir experiencias y resultados sobre
los mecanismos y proceso de adaptacion y transformacion de las metodologias de ensefianza
y aprendizaje, poniendo en valor aquellos ejemplos que hayan supuesto un impacto
significativo, con equidad en el acceso a la educacion y desde una vision globalizada
promoviendo la educacién inclusiva y una ciudadania global (Martin-Barbero, 2020b). Y
como resultado de algunos de los principales estudios realizados durante el confinamiento, en
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respuesta a la brecha digital y a las desigualdades en el acceso a la educacion surgidas, es
necesario implementar politicas educativas inclusivas que permitan el desarrollo de las
competencias digitales para todos (OECD, 2018b), .

Los docentes han reaccionado a la nueva situacion de emergencia planteada a raiz del
COVID-19 optando por recursos conocidos, aprendidos o aportados por sus universidades o
instituciones educativas, ademas de atender a los diversos estilos y metodologias de
aprendizaje que permitan promover la adquisicion de competencias. Conocer estas
herramientas telematicas y espacios virtuales, su efectividad docente y usabilidad, asi como
el impacto en el aprendizaje, es de gran relevancia para obtener una panoramica de las
mejores practicas, a favor de una correcta transformacion de las universidades, instituciones y
centros educativos a la docencia virtual. Por ello, adquiere una alta significatividad el
identificar coémo ha sido la formacion de los docentes para su desarrollo e implementacion de
estos nuevos procesos de ensefianza y como se han adaptado los diferentes espacios de
aprendizaje (Mampaso y Carrascal, 2020).

Un salto tecnologico que ha obligado a repensar, en un tiempo muy limitado, no so6lo la
modalidad de ensefianza e-learning para las clases teoricas, sino también para las précticas,
actividades extraescolares, deportivas, cientificas o artisticas. Y por supuesto, adaptar la
metodologia de ensefianza a las herramientas y estas a los diferentes estilos de aprendizaje de
los estudiantes y por consiguiente, su evaluacion. Es asi, que tan significativas son las
experiencias usadas como las metodologias y estudios, de universidades o centros de
formacion e instituciones educativas, que aporten experiencias empiricas con resultados
positivos y propuestas efectivas para sus estudiantes. Su estudio y analisis es de interés desde
cualquier &mbito y nivel educativo, que atienda a la efectividad de su proceso de formacion y
aprendizaje.

La Revista de Estilos de Aprendizaje, con este numero especial dedicado a los procesos de
transformacion e innovacion educativa acontecidos por y durante la pandemia, pretende
poner en valor los estudios, programas educativos, propuestas de innovacion e intervencion
en el aula, asi como todas las experiencias y procesos realizados en contextos educativos
sobre nuevos modelos de ensefianza y aprendizaje: implementacion de programas de
docencia y aprendizaje on line, disefio de unidades e-/earning y formacion del profesorado,
metodologias para la ensefianza y estilos de aprendizaje en linea, asi como la evaluacion y el
analisis del impacto en el aprendizaje.

A pesar de la urgencia del cambio de la educacion durante la pandemia y de la falta de
recursos, en algunas ocasiones ha sido una excelente oportunidad para el desarrollo de
experiencias formativas del profesorado, con el objetivo de hacer un cambio en sus
metodologias de ensefianza, implementacion de nuevas herramientas para el aprendizaje en
linea y una promocion activa del trabajo colaborativo y a su vez, un puente de conexién mas
cercana con las familias (Demirkasimoglu, 2019).

El desarrollo de la autonomia en los estudiantes, ha sido otro de los avances de este
proceso, permitiéndoles explorar nuevas ideas y experiencias educativas a través de
metodologias activas de visual thinking, flipped clasroom y gamificacion. En este sentido, es
importante que la transformacion y el cambio de la modalidad en la ensefianza hibrida, de la
presencial a la on line, no consista unicamente en digitalizar los contenidos, pues implica de
una reorganizacion general, curricular y un cambio metodoldgico de los modelos curriculares
que garanticen un impacto significativo en su aprendizaje a través de la adquisicion de las
competencias y habilidades que requieren para su desarrollo personal y profesional (NCES,
2019 y Grunhka-Cockayne, 2020).
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En este sentido y en el caso de la formacion profesional y educacion superior, algunos de
los estudios determinan que estos cambios educativos y la transformacion hacia la modalidad
de ensefianza online, han supuesto una ventaja al poder conciliar la vida personal y laboral
con la académica, asi como el desarrollo de competencias en la autorregulacion del
aprendizaje y la garantia, en muchos de los casos, de un aprendizaje individualizado que se
adapta a las necesidades de cada uno y a sus diferentes estilos de aprendizaje. Por otro lado y
en algunos casos, un mayor impacto al reconocer que estas nuevas formas de ensefianza y
recursos tecnoldgicos, estan mas alineados son su forma de aprender en la actualidad,
considerando como fortalezas que los docentes adquieran nuevas competencias digitales y
una forma de ensefar mas contextualizada con su estilo de vida.

Uno de los aspectos positivos, resultado de este cambio de paradigma en el desarrollo de
experiencias formativas y de la implementacion de herramientas y recursos tecnoldgicos para
la ensefianza en linea, ha sido la internacionalizacion del aprendizaje al promover, y de
manera muy activa en Educacion Superior, acciones colaborativas e interdisciplinares en
linea, favoreciendo la ciudadania global y el impacto comunitario (Martin-Barbero, 2020a y
OECD, 2020).

Ademas de los recursos y el acceso con equidad y para todos a la educacion, salvando la
brecha digital que ha supuesto en muchos de los casos, es importante alcanzar una ensefianza
de calidad con un profesorado altamente cualificado para la formacion virtual y el cambio de
paradigma metodologico en torno a la ensefianza y el aprendizaje. Es importante que el
alumno viva su propia experiencia de aprendizaje y participe activamente de ella, sin perder
la motivacion hacia sus estudios, participacion y desarrollo de actividades educativas.
Debemos ser capaces de ofrecer una educacion de calidad, aunque el entorno sea diferente.
Sin duda, es un reto y un desafio para las organizaciones e instituciones educativas que no
alcanzaran sin garantizar un aprendizaje experiencial y vivencial donde el estudiante tenga
una participacion activa.
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