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Resumen:

Este trabajo estudia la aplicacion de la convergencia entre las perspectivas de
ensefanza del profesorado, segun la teoria de Pratt y Collins (2001) y los estilos de
aprendizaje de los estudiantes, segun el modelo de Alonso, Gallego y Honey
(2005), a la Danza académica, para la optimizacion de las calificaciones. La
investigacion se ha desarrollado en el Granger High School de Utah (EEUU) y el
Conservatorio Profesional de Danza “Luis del Rio” de Cérdoba (Espana),
definiéendose dos muestras de 96 estudiantes y 1 profesora estadounidenses y 165
estudiantes y 11 profesores espafioles, respectivamente y aplicandose dos
herramientas de diagndstico: (a) Inventario de Perspectivas de Ensenanza (IPE —
TPI) de Pratt-Collins (2001) al profesorado y (b) Cuestionario Honey - Alonso de
Estilos de Aprendizaje (CHAEA) de Alonso et al. (2005) a estudiantes y docentes
para desarrollar un modelo de convergencia teorico IPE vs. CHAEA. Los resultados
finales han mostrado que los Estilos de Aprendizaje preferentes de estudiantes y
docentes de Danza son Activo y Pragmatico, mientras que la Perspectiva de
Ensefianza dominante, es la de Aprendizaje, validandose asi el modelo tedrico
propuesto. Las conclusiones son generalizables y permiten comprobar que los
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profesores ensefian conforme a sus preferencias de aprendizaje (Garcia—Cué,
2006).

Palabras clave: perspectivas de ensefanza; estilos de aprendizaje; danza;

rendimiento académico.

STUDY OF CONVERGENCE BETWEEN TEACHING
PERSPECTIVES AND LEARNING STYLES IN ACADEMIC
DANCE

Abstract

This paper studies the application of the convergence between the teaching
perspectives, according to the theory of Pratt and Collins (2001) and learning styles
of students, based on the model of Alonso, Gallego and Honey (2005), to academic
Dance, in order to optimize the academic achievement in students. The research
was developed at Granger High School of Utah (USA) and the Conservatory of
Dance "Luis del Rio" from Cérdoba (Spain), defining two samples of 96 students
and one American teacher and 165 students and 11 Spanish teachers, respectively
and applied two diagnostics tools: (a) Teaching Perspectives Inventory (IPE -TPI)
Pratt-Collins (2001) for teachers and (b) Questionnaire Honey - Alonso Learning
Styles (CHAEA), Alonso et al. (2005) for students and teachers, to develop a
theoretical model of convergence. TPl vs. CHAEA. Final results have shown that
the preferred learning styles of students and teachers of dance are active and
pragmatic, while the dominant teaching perspective is Learning, and so, validating
the proposed theoretical model. The findings are generalizable and also proving
that teachers teach according to their learning preferences (Garcia-Cue, 2006).

Key words: teaching perspectives; learning styles; dance; academic

achievements.
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Introduccion

La Danza no sélo es una creacion artistica, sino también una destreza que se ha
de ensefiar y aprender. Por ello, los principios pedagogicos que rigen en cualquier
otra ensefianza son aplicables a la Danza. En este proceso de ensehanza y
aprendizaje intervienen multitud de variables que pueden ejercer influencia sobre
el rendimiento académico del estudiante. Entre todas ellas, esta investigacion
estudia los aspectos convergentes de las perspectivas de ensefianza (PE) del
profesorado y los estilos de aprendizaje (EA) de los estudiantes de Danza, asi

como las implicaciones de éstas sobre los resultados académicos.

Las calificaciones guardan relacion directa con el rendimiento académico y la
evaluacion, ya que representan la cuantificacion de los criterios de evaluacion
definidos por el Real Decreto 85/2007, de 26 de enero, por el que se fijan los
aspectos basicos del curriculo de las ensefianzas profesionales de Danza
reguladas por la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion. Resulta
innegable la importancia que para el estudiante y para su familia tiene esta
cuantificacion, llegando a representar una medida del éxito académico y personal.
Por ello, Cascon (2000) opina que en la nota coexisten componentes educativos y

emocionales.

La consideracion del rendimiento académico como variable dependiente implica el
analisis de sus condicionantes. Gonzalez-Pienda (2003), ha determinado dos
niveles: factores personales y contextuales (socioambientales, institucionales e
instruccionales). Entre ellas, las variables mas estudiadas son las personales de
tipo cognitivo (aptitudes, estilos y estrategias).

Segun esto, diferentes autores han investigado las relaciones entre EA y
rendimiento académico en estudiantes universitarios espafoles e
iberoamericanos, (i.e. Acufia, Maluenda y Silva, 2009; Alfonseti, Giménez-
Bertomeu, Lillo y Lorenzo, 2008; Alonso, 2006; Loret de Mola, 2008; Reinicke et al.

2008; Soriano, 2008, etc.) y en niveles no universitarios (Adan, 2007 y Moya,
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2005, citado en Sanabria, 2009).

A pesar de que existen muchos modelos sobre los EA, la aplicabilidad a la Danza
y adaptacion al sistema educativo espafol han sido razones para seleccionar en
este trabajo el modelo de Alonso, Gallego y Honey (2005), quienes definieron
cuatro EA en funcion del modo de procesamiento de la informacion: (a) Activo, (b)
Reflexivo, (c) Teorico y (d) Pragmatico, y crearon el Cuestionario Honey-Alonso de
Estilos de Aprendizaje (CHAEA), para su diagnéstico.

Asimismo se ha adoptado el modelo de PE de Pratt y Collins (2001), quienes
determinaron cinco perfiles docentes: (a) Transmision, (b) Acompafiamiento, (c)
Aprendizaje, (d) Desarrollo y (e) Reforma Social, que denominaron PE,
desarrollando asimismo la herramienta Teaching Perspectives Inventory (TPI),
para su identificacion. A partir de esto, otros autores han estudiado las relaciones
entre estilos de ensefianza y rendimiento académico, (Gargallo y Jiménez, 2007;
Isaza y Henao, 2012; etc.).

En el ambito de la Danza, Garcia-Dantas y Caracuel (2011 y 2012), han analizado
las interacciones rendimiento académico- perfiles de docencia, pero sin considerar
los EA, lo cual si fue tenido en cuenta por Camarero, Martin y Herrero (2000),
Antiquino, Lopez y Fuentes (2012) y Loret de Mola (2011) para estudiantes en el

ambito universitario.

Los resultados de estas investigaciones permiten inferir una serie de perfiles de
adecuacion entre formas de ensefar y modos de aprender que se van a reflejar
en el rendimiento y que, este trabajo pretende poner de manifiesto para conseguir
la optimizacién del rendimiento en la Danza académica. En efecto, cuando el
profesorado no es consciente de los estilos de aprendizaje de su alumnado ni,
incluso del suyo propio se generan desajustes que impiden la fluencia del proceso
de ensefianza y aprendizaje. Alonso (2006) explica que cuando los estilos de
ensefanza se ajustan a los de aprendizaje, se genera un feedback por el cual el

docente es mejor valorado por sus estudiantes y se consiguen mejores resultados
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académicos. Esto es especialmente importante en una disciplina como la Danza,
donde los factores emocionales adquieren tanta importancia como los motrices y
cognitivos para convertir el mero movimiento corporal en arte danzado,

instrumento universal de expresion de ideas y sentimientos del ser humano.
1.Marco Teérico de la Investigacion
1.1.Perspectivas de ensefianza

Para B. B. Fisher y L. Fisher, (1979) el estilo de ensefianza es el modo habitual
de acercarse a los alumnos con varios métodos de ensefianza, mientras que Guild
y Garger (1998) lo consideran un conjunto de actitudes y acciones que abren un
mundo formal e informal para el estudiante. Ante la complejidad de encontrar una
definicion unica y mayoritariamente aceptada Pratt y Collins (2001) presentan el
término “Perspectiva de Ensefianza”, como “un conjunto interrelacionado de
creencias e intenciones que da direccidn y justificacion a nuestras acciones”, (p.
1). Estos autores denuncian que a menudo los profesores no son conscientes de
la perspectiva que guia y da sustento a su quehacer docente, eliminando la
relacion que existe entre la teoria y la practica curricular. Por ello, definen cinco
PE: Transmision, Aprendizaje, Desarrollo, Acompafiamiento y Reforma Social, con
los siguientes rasgos:

1. De Transmision. Los profesores se centran mas en el contenido de la
asignatura que en los estudiantes, mostrando dominio para presentarla de

forma eficiente.

2. De Aprendizaje. Los profesores son expertos en la materia la cual
transmiten a través de un conjunto ordenado de tareas que guian al
estudiante desde lo simple a lo complejo y le hace crecer en autonomia y
seguridad en su trabajo.

3. De Desarrollo. Los profesores deben ayudar a los estudiantes a desarrollar
estructuras cognitivas de complejidad creciente para comprender el
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contenido mediante una interrogacion efectiva y ejemplos significativos.

4. De Acomparfiamiento. En el aprendizaje intervienen aspectos cognitivos y
emocionales. Los profesores promueven la motivacion, la autoestima y

valoran el progreso individual asi como el éxito en general.

5. De Reforma Social. La ensefanza busca cambiar la sociedad. Los
profesores conciencian sobre ideologias animando a desafiar las
estructuras establecidas mediante criticas y reflexiones.

Las PE de Pratt y Collins (2001) no se han aplicado hasta el momento al estudio
de los estilos docentes que se pueden desarrollar en la Danza. En efecto, Cuellar
(2001) en su analisis de las variables del proceso de ensefianza-aprendizaje de la
Danza constata la escasez y el retraso en las investigaciones en este campo y un

alto empleo de inferencias desde el ambito de la Educacion Fisica.

Sin embargo, se han investigado las interacciones entre estilos docentes del
profesorado del Conservatorio de Sevilla y la motivacion del alumnado para asistir
a sus clases (Garcia- Dantas y Caracuel, 2011). Estos autores quienes
determinaron que los docentes que promueven mayor motivacion en el alumnado
son docentes que muestran mas conductas de apoyo (reforzamiento, animo post-
error y animo general), imparten mas instrucciones (tras errores) y utilizan una

menor frecuencia de castigo (instrucciones punitivas).

Es comun que la ensefianza de la Danza vaya aparejada a altos niveles de
exigencia y una conciencia compartida de que la disciplina debe adquirirse a
través de un método docente basado en métodos punitivos tradicionales. Por ello,
es facil encontrarse con profesores que poseen creencias erroneas acerca del
alumnado, que se traducen habitualmente en un exceso de conductas punitivas y
un defecto de apoyo. La relacion existente entre la conducta del docente y el
alumnado es tan estrecha que cuando el profesorado no dispone de un estilo

positivo, la actitud del alumnado en las clases termina afectando en la motivacion
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del profesor. Derivado de esto, el estilo docente se ve a su vez perjudicado
funcionando esto como un bucle de retroalimentacidn que es recomendable

interrumpir cuanto antes.

Es importante conocer, por tanto, cuales son los estilos docentes que se
consideran mas positivos y beneficiosos en la ensefianza de la Danza, ya que, las
creencias habitualmente compartidas en este colectivo promueven modos de
ensefanza perjudiciales para la mejora del rendimiento y para el bienestar del

alumnado.

El conocimiento de cuales son los estilos de ensefianza y las opiniones del
profesorado en relacion a la naturaleza de las interrelaciones que se deben
establecer en el aula proporciona claves comprensivas sobre el pensamiento del
docente. Sin embargo, practicamente no existen pruebas que midan este
constructo. En este sentido, Gonzalez-Peiteado, Lopez-Castedo y Pino-Juste
(2013), han analizado las propiedades psicométricas y validado una escala que
permita evaluar de manera fiable los estilos de ensefianza (ESSE). Aunque se han
desarrollado otras escalas en el ambito de la Educacién Fisica, este instrumento
es pionero en el campo de la formacion del profesorado.

La revision de otras investigaciones que, centrandose en la tematica de estilos de
docencia y entrenamiento se han desarrollado para en el campo de la Educacion
Fisica, pueden servirnos de referencias documentales asimilables al ambito de la
Danza. En este sentido, Rodriguez (2010), llevd a cabo un trabajo de
profundizaciéon sobre los estudios relacionados con el tema, basados en los
principios del modelo mediacional y del sistema de observacion conductual CBAS
(Smith, Smoll y Hunt, 1977). Segun se desprende de éste, existen numerosas
investigaciones en el campo de la psicologia del deporte que utilizan como base el
instrumento mencionado para evaluar la conducta del entrenador. Se considera
que los comportamientos de apoyo e instrucciones estan estrechamente

relacionados con un entrenamiento eficaz, al contrario de lo que ocurre con las
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conductas punitivas.

La gran mayoria de estudios revisados enfatizan la relevancia de un estilo de
instruccion positivo basado en el apoyo, por encima del castigo, que promueva
una relacion satisfactoria entre el maestro y el aprendiz. Sin embargo, no existen
investigaciones en Danza que aporten datos acerca del estilo docente que

promueve los mejores resultados.

Por tanto se puede concluir que es importante indagar sobre el estilo del profesor
al dar las clases porque esto va a dar indicaciones acerca de la satisfaccion que
siente el alumno con el profesor y por tanto, con la practica de la Danza.

1.2.Estilos de aprendizaje

Los EA se definen, segun Keefe (1988), como “los rasgos cognitivos, afectivos y
fisiologicos que sirven como indicadores relativamente estables, de como los
alumnos perciben interacciones y responden a sus ambientes de aprendizaje” (p.
40). Esta definicion llevada a la practica se traduce, segun sefiala Martin-
Cuadrado (2008), en que cada persona aprende de manera distinta a las demas,
con diferentes estrategias, velocidades, con mayor o menor eficacia incluso

teniendo las mismas motivaciones, nivel de instruccion, edad o materia de estudio.

Sin embargo es importante no utilizar los EA como una herramienta para clasificar
a los alumnos en categorias cerradas, ya que la manera de aprender evoluciona y
cambia constantemente. Revilla (1998), citado en Navarro, (2005), caracteriza a
los EA: “son relativamente estables, aunque pueden cambiar; pueden ser
diferentes en situaciones diferentes; son susceptibles de mejorarse; y cuando a los
alumnos se les ensefia segun su propio EA, aprenden con mas efectividad”. (p.
15). Por ello, es importante que el docente conozca los EA de cada uno de sus
estudiantes para presentar la programacion didactica de su asignatura segun una

metodologia de ensefanza adaptada al modo en que el alumnado aprende mejor.

Los distintos modelos y teorias existentes sobre EA ofrecen un marco conceptual
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gque nos permite entender los comportamientos diarios en el aula, como se
relacionan con la forma en que estan aprendiendo los alumnos y el tipo de accidn

que puede resultar mas eficaz en un momento dado.

En base a lo anterior podemos intentar clasificar las diferentes teorias sobre EA a
partir de un criterio que distingue entre seleccion de la informacién (estilos visual,
auditivo, tactil y kinestésico), procesamiento de la informacién (estilos l6gico y
holistico), y forma de empleo de la informacion (estilos activo, reflexivo, tedrico y
pragmatico). En otras clasificaciones, se ha enfatizado el tipo de inteligencia de
acuerdo a la concepcion de inteligencias multiples de Gardner (1985), mientras
que en otras se ha tenido mas en cuenta la dominancia cerebral de acuerdo al
modelo Herrmann (1989), acerca de los cuadrantes cerebrales (cortical izquierdo y
derecho y limbico izquierdo y derecho).

A partir del analisis de la teoria y el cuestionario de Kolb (1984), Honey y Mumford
(1986) tenian como proposito realizar una herramienta que les permitiera
averiguar la diferencia que existe en la reaccion que cada individuo tiene frente al
modo en que procesa la informacion, definiéndose cuatro capacidades que van a
marcar las fases del ciclo de aprendizaje, donde el estilo activo describe el
comportamiento de las personas que se encuentran en la fase de experiencia; el
estilo reflexivo en la fase de regreso a la experiencia, el estilo tedrico en la fase de
formulacion de conclusiones y el estilo pragmatico en la fase de planificacion.

En Espafa, Alonso (1992) tomé las experiencias de Honey y Mumford (1986)
creando el Cuestionario Honey-Alonso sobre EA, CHAEA, (Alonso et al., 2005),
redefiniendo los cuatro estilos: activo, reflexivo, tedrico y pragmatico, completando
sus caracteristicas (véase Tabla 1).
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Tabla 1. Caracteristicas principales de los EA (Alonso et al., 2005).

Animador Ponderado Metddico Experimentador
Improvisador Concienzudo Logico Practico
Descubridor Receptivo Objetivo Directo

Arriesgado Analitico Critico Eficaz
Espontaneo Exhaustivo Estructurado Realista

La diversidad en los métodos que tienen las personas para aprender indica que es
importante identificar la individualidad que caracteriza a un individuo de otro, por lo
que se hace necesario explorar el tipo de EA que presentan, para guiar o
encaminar el proceso de ensefianza con metodologias propias a las personas y de
esta forma optimizar un aprender eficaz. Alonso (2006), ha comprobado que
cuando el EA del estudiante coincide con del docente, aquél es evaluado
favorablemente, derivandose de ello que: (a) El EA del profesorado influye en su
estilo de ensefiar y (b) cuando los educandos reciben la docencia adaptada a su
propio EA, ésta es mejor recibida y se constata un aumento en el rendimiento

académico.

La multiplicidad de capacidades y habilidades que han de desarrollar los
estudiantes de Danza hacen que esta labor pueda ser considerada un aprendizaje
complejo. Para este tipo de aprendizaje, Castejon, Gilar y Pérez (2006), estudiaron
las relaciones entre el papel del conocimiento, la inteligencia, motivacion vy
estrategias de aprendizaje en una muestra de estudiantes universitarios. Los
resultados, ponen de manifiesto que la habilidad de organizacion del
conocimiento, la capacidad intelectual, la motivacion, el uso deliberado de
estrategias y un ambiente rico de aprendizaje, contribuyen de forma independiente
pero integrada a la explicacién del conocimiento adquirido. El estudio sehala que
la inteligencia y modo de organizacion del conocimiento presenta la mayor

influencia sobre la adquisicion entre el aprendizaje y las habilidades desarrolladas,
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lo cual podria relacionarse con la definicion de EA. En Danza, los rasgos
cognitivos tendrian que ver con la forma en que los estudiantes estructuran los
contenidos (secuenciacion de los pasos, espacio, tiempo, movimientos
coreograficos, etc.), forman y utilizan conceptos (a partir de la nomenclatura y
significacion de los pasos de la técnica), interpretan la informaciéon (basandose en
las capacidades desarrolladas a partir de los contenidos tratados en las
asignaturas teoricas que completan el curriculum de Danza), resuelven los
problemas (investigaciéon personal sobre los modos de lograr un determinado
movimiento o expresion motriz), seleccionan medios de representacion (visual,
auditivo, kinestésico), etc.; los rasgos afectivos se vincularian con las motivaciones
y expectativas que influyen en el aprendizaje, (factor éste que cobra gran
importancia en la Danza, materia artistica con un componente expresivo y
emocional que lo separa de la Educacién Fisica y del deporte o la acrobacia),
mientras que los rasgos fisiologicos, estarian relacionados con el biotipo y el
biorritmo del estudiante que ejerce un papel primordial dada la corporalidad de la

Danza.

Por otra parte, no es menos importante el contexto educativo en el cual se
desarrolla la competencia docente y discente. Un contexto instruccional rico y
variado tiene implicaciones positivas sobre el aprendizaje y estimula la
competencia. En este punto la aplicacién de la teoria de los EA y de las PE cobra
gran importancia, ya que se constituyen como fundamento principal de ese
ambiente de estudio que se genera en el aula.

Muchos estudios han mostrado las relaciones entre motivacion, estrategias de
aprendizaje y rendimiento en diferentes modelos académicos. Nufez et al. (1998)
estudiaron la interdependencia e influencia entre estos factores en estudiantes
universitarios y determinaron que las correlaciones de los factores de estrategias
de aprendizaje con respecto al rendimiento son considerables y mayores que las
correlaciones entre motivacién y rendimiento. Las estrategias de aprendizaje

pueden relacionarse asimismo con los EA — ensefianza, ya que comprenden los
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factores de elaboracion, aprovechamiento del tiempo, organizacion, ayuda,
constancia, metacognicion y autointerrogacién. Cada estudiante aplicara sus
conocimientos previos, dedicara su tiempo y atencién, etc. segun su propio EA. En
general, la mayor parte de ellos presentan correlaciones elevadas con las
estrategias de aprendizaje.

2.Propésito

En base a la revision bibliografica realizada entendemos que la investigacion
sobre EA y PE no ha sido tratada suficiente y especificamente en el ambito de la
Danza académica. Como puede apreciarse, existe una especie de vacio
investigador en el ambito pedagogico de la Danza motivado por el caracter
efimero de este arte, la escasez de bibliografia especializada en el tema y por el
escaso reconocimiento académico que se otorga al investigador. Por ello, este
trabajo tiene como propodsito realizar una aportaciéon que pueda ser aplicable al
proceso de ensefanza y aprendizaje de la Danza para su mejora y optimizacion
de resultados, tanto académicos como emocionales del profesorado y del

alumnado.
3.0bjetivos

Este estudio plantea los siguientes objetivos: (a) comprobar la aplicabilidad de la
Teoria de PE -EA a los estudios de Danza independientemente del contexto
socioeducativo y cultural en que sean impartidos y (b) analizar la influencia que,
sobre el rendimiento académico, ejercen los ajustes entre los EA del alumnado y
las PE del profesorado, desarrollando un modelo de convergencia entre las PE
segun Pratt y Collins (2001) y los EA segun Alonso et al. (2005). Para ello, este
trabajo se va a desarrollar en dos escenarios muy distintos: Conservatorio
Profesional de Danza “Luis del Rio” de Cérdoba (Esparfia) y Granger High School
en Utah, (EEUU), hecho que va a permitir el contraste de resultados y la

generalizacion de las conclusiones conforme al principio de universalidad de la
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Danza.
4. Hipotesis

El caracter eminentemente practico y emocional de la Danza nos lleva a plantear
la hipotesis de convergencia de PE y EA. Presumiblemente los rasgos de los EA
activo y pragmatico se adaptan mejor al esquema de la actividad basada en
ejercicios de barra, centro, suelo y coreografias. Asimismo, las PE docente de
Danza de aprendizaje y de acompanamiento se aplican preferiblemente a las
caracteristicas de una materia que combina componente motrices, cognitivos y

emocionales.

Una segunda hipdtesis se plantea en base a la afirmacion de Garcia-Cué (2006),
en virtud de la cual los profesores ensefian del modo en que les gusta aprender

las cosas.
5.Metodologia de la Investigacion
5.1.Participantes

La Tabla 2 muestra los rasgos de cada una de las muestras participantes en el

estudio.

Tabla . Caracterizacion del muestreo y de las muestras espafiola 'y
estadounidense.

Caracteristicas MUESTRA ESPANOLA MUESTRA ESTADOUNIDENSE

N 165 11 96 1

X 15 44.81 15.5 48

DE 1.82 7.99 1.85 0
Edad 12-18 35-58 13-18 48
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% Mujeres 91 100 78 100
%Hombres 9 0 22 0

Tipo de No No probabilistico  No probabilistico No
muestreo y probabilistico probabilistico
muestra Poblacion Intencional o por
Poblacién completa conveniencia Intencional o
completa por

conveniencia

Asignatura Danza Clasica /Técnicas Basicas Dance

Nota: (N) numero de individuos, (X) Media, (DE) Desviacion estandar
5.2.Instrumentos

Estilos de Aprendizaje. Se utilizé el Cuestionario Honey-Alonso de Estilos de
Aprendizaje (CHAEA, Alonso et al., 2005), que consta de 80 preguntas
organizadas en 4 bloque de 20 items correspondientes a cada uno de los cuatro
EA: Activo, Reflexivo, Pragmatico y Tedrico. En cuanto a la fiabilidad de la
herramienta, los coeficientes Alfa de Crombach obtenidos para cada estilo
muestran su aceptabilidad: (a) Activo = 0.6272, (b) Reflexivo= 0.7275, (c)
Teodrico= 0.6585 y (d) Pragmatico= 0.5854. Asimismo los autores realizaron
diferentes pruebas que ratificaron la validez del cuestionario para el diagnostico de
los EA.

Perspectivas de Enserfianza. Se empled el Inventario de Perspectivas de
Enserianzas (IPE), o Teaching Perspectives Inventory (TPI, Pratt y Collins, 2001)
el cual esta conformado por 45 reactivos, subdividido en cinco perspectivas:
Transmisién, Aprendizaje, Desarrollo, Acompafamiento y Reforma social, con
nueve reactivos cada una. A su vez, cada perspectiva puede ser observada desde
tres dimensiones: Creencias, Intenciones y Acciones que los profesores realizan
cuando ensefan. Cada una de las dimensiones se responde de acuerdo con una
escala de cinco puntos. Las Creencias, con una categoria de respuesta que va de

1 (Completamente en desacuerdo) a 5 (Completamente de acuerdo). Mientras que
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las Dimensiones Propdsitos y Acciones emplean una categoria de cinco puntos
que va de 1 (Nunca) a 5 (Siempre). La fiabilidad del instrumento partir de la prueba
Alpha de Crombach, fluctua entre 0.70 para la perspectiva de Desarrollo y 0.83
para la de Reforma social, por lo que puede decirse que es aceptable. Asimismo,
la validez explorada mediante el analisis factorial mostré6 que el IPE esta
constituido por los cinco factores propuestos y que los reactivos han sido
asignados adecuadamente a dichos factores.

5.3.Procedimiento

La investigacion se ha desarrollado siguiendo un proceso de tres fases. En la fase
1, en el primer trimestre espafol y primer y segundo term estadounidense, se
registraron datos personales y académicos de cada uno de los individuos de la
muestra y se aplicaron los instrumentos IPE y CHAEA al profesorado y alumnado
participante. En la fase 2, desarrollada durante el segundo trimestre espafiol y
tercer term estadounidense, se desarrollo el analisis de los perfiles de aprendizaje
de los estudiantes y profesorado, asi como de las PE de estos ultimos. Esto
permitié identificar aquellos EA que se veian favorecidos, en términos de
rendimiento, por determinadas perspectivas docentes, comprobandose a su vez si
éstos eran coincidentes con los EA del profesorado. Para el analisis estadistico se
emplearon las herramientas Microsoft Excel v. 2010 e IBM SPSS Statistics 20. En
la fase 3, durante el ultimo periodo del curso, se realizé un modelo tedrico de
convergencia entre los reactivos de las PE de IPE los rasgos de cada EA de
CHAEA, para, seguidamente, contrastarlo con los resultados reales obtenidos en
la fase 2, proporcionando la validacion de dicho modelo. Asimismo, se desarrollé
un estudio comparativo de los resultados obtenidos en Espafia y EEUU,
comprobandose que las conclusiones obtenidas trascienden los contextos
socioeducativos en virtud de la universalidad propia del Arte de la Danza.

ISSN: 2232-8533 236



Journal of Learning Styles
Revista de Estilos de Aprendizaje
Vol. 8 No. 15 Revista de Estilos de Aprendizagem

6.Resultados
6.1.EA del Alumnado y Profesorado

Los resultados de CHAEA definen los perfiles de aprendizaje preferentes de cada
estudiante, de cada grupo y de su profesorado, lo cual puede verse representado
graficamente en las Figuras 1y 2 (para un ejemplo de grupo en el caso de Espana

y para el caso EEUU respectivamente).

RESULTADOS CHAEA ALUMNO/PROFESOR/MEDIA GRUPO
1° EPBF

[. Activo
20

IV. Pragmatico II. Reflexivo

Il. Tedrico
——111 —=—112 113
——114 ——115 ——116
——117 —118 —119

Figura 2. Resultados CHAEA del grupo 1A Dance 2

Asimismo, las Figuras 3 y 4, representan, para cada muestra, los resultados de los
EA predominantes en funcion de las distintas categorias de notas en orden
decreciente (Sob, Not, Bi, Suf e Ins en Espafia y ABCDF en EEUU).
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INFLUENCIA DE LOS EA EN LA NOTA MUESTRA ESPANOLA

50

40

30

20

10

0

EA AP
m ARPT mART

mP m PA
® PRAT mPRT

R RA
= RPAT = RPT

SOB NOT Bl SUF INS

NOTAS TOTAL MUESTRA
ESPANOLA

EAPR ®mAPRT mAPT mAPTR mAR ®EARP
EARTP mAT mATP mATPR mATR ®=ATRP
EPAR ®mPART mPAT =PATR mPR =PRA
uPRTA = PT mEPTA ®mPTAR mPTR =mPTRA
ERAP ®mRAPT mRAT =RATP =RP RPA
RPTA =RT RTA RTAP = RTP RTPA

Figura 3. Influencia general de los EA de la muestra espafola sobre la nota
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INFLUENCIA DE LOS EA EN LA NOTA MUESTRA EEUU

50 -
45
40
35
30

25 -

20 -

15 -

10 -

. y o o
A B ¢ D | F

NOTAS

mA m AP mAPR ®wAPRT mAPT ®=mAPTR mAR = ARP
mARPT =mART ®=ARTP ®=mAT sATP ®mATPR mATR m=ATRP
mP mPA BPAR ®mPART mPAT w=mPATR mPR mPRA
EPRAT mPRT ®PRTA =PT EPTA ®mPTAR ®mPTR ®PTRA
Figura 4. Influencia general de los EA de la muestra estadounidense sobre la nota

NN\

A continuacion, se realiza un estudio desglosado por grupos de los EA de los

estudiantes que obtienen las mejores calificaciones, comparandolos con los EA

preferentes de su profesorado, lo cual se refleja en las Tablas 3 y 4.

Tabla 3. Perfiles de aprendizaje en la muestra espariola e influencia sobre las

calificaciones.

PROFESORADO ALUMNADO

E.A. E.A. Predominante
Codigo Preferente Grupo Sob Not Bi
ESP 1 APT 1° EPBF AP, T, TA T
ESP 2 PA 1° EPDC A, AP, PA AP
ESP 3 TPA 1° EPDE A, RPTA A, AP, P
ESP 1 APT 2° EPBF A, PRAT, RPA A, RPA
ESP 9 PAT 2° EPDC A, RPTA A, RPTA
ESP 9 PAT 2° EPDE A, AP, P AP
ESP 1 APT 3° EPBF A T, RPTA T
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ESP 11 TA 3°EPDC A, TA, AT TA
ESP 5 P 3° EPDE AP, P TRAP A
ESP 5 P 4° EPBF A, P, TA
ESP 6 PR 4° EPDC RPTA A, RAP, TP
ESP 5 P 4° EPDE AP P, A
ESP 8 AT 5° EPBF A A, PA, T
ESP 10 T 5° EPDC A, TA A
ESP 4 TR 5° EPDE PA A
ESP 8 AT 6° EPBF A RPT, T AT
ESP 7 PTA 6° EPDC A A, RPT, T
ESP 4 TR 6° EPDE PA, RTP, TA

Nota: A (Activo), R (Reflexivo), T (Tedrico), P (Pragmatico), Sob (Sobresaliente),
Not (Notable), Bi (Bien)

Tabla 4. Perfiles de aprendizaje en la muestra estadounidense e influencia sobre
las calificaciones.

Cédigo E.A. Grupo E.A. Predominante
Preferente
A B
EEUU 1 AT Dance 1-4 A, P, AP A, P,
AP

Nota: AC (Acompafiamiento), AP (Aprendizaje), DE (Desarrollo), TR
(Transmision), A (Activo), R (Reflexivo), T (Tedrico), P (Pragmatico)

Los resultados que se muestran en las Figuras 3 y 4 revelan una dominancia
general de los estilos Activo y Pragmatico, seguidos del Teorico y Reflexivo como
perfil de los estudiantes y profesores de la muestra espafola (Tabla 2). En la
muestra americana se repite el patron de dominancia de estilos Activo y

Pragmatico (Tabla 3) y, ademas, en ambas muestras estos estilos consiguen las
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mayores calificaciones. La profesora estadounidense coinciden el estilo Activo,
aunque en ella predomina el componente tedrico por encima del pragmatico
(Tabla 3).

Estos resultados pueden explicarse en base al caracter practico (fisico o motriz)
de la Danza. El esquema de desarrollo de la clase de danza (barra y centro), las
coreografias preparadas (bien individual o en grupos), los ejercicios de
composicién, los ensayos y actuaciones y los talleres de creatividad e
improvisacién, son actividades que favorecen los modos de aprender de estos dos
estilos predominantes. Los estilos Tedrico y Reflexivo, pueden encontrar su
ambito de desarrollo y adaptacion en los aspectos teoricos (musicales, histéricos,
fisiologicos, anatomicos, etimologicos y descriptivos, etc.), que tan importantes
son en las ensefanzas regladas de danza que se imparten en Conservatorios
Profesionales y Superiores y en High Schools pertenecientes al programa K-12
de EEUU.

6.2.PE del Profesorado

La aplicacién del IPE ha permitido conocer el perfil de PE del profesorado de
ambos paises, lo cual se muestra en las Tablas 4y 5.

Tabla 5. Valores medios de dominancia de las PE en la muestra espafiola y
estadounidense.

Espaiia EEUU

Transmision 75.29 71.11
Aprendizaje 75.49 75.56
Desarrollo 71.34 73.33
Acompainamiento 68.64 91.11
Reforma Social 61.59 62.22
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Tabla 6. Resumen de dominancia de las PE del profesorado en ambas muestras.

EEUU 1 Acompafamiento-Aprendizaje
ESP 1 Acompafamiento-Aprendizaje
ESP 2 Aprendizaje-Acompafiamiento
ESP 3 Transmision-Aprendizaje
ESP 4 Transmision
ESP 5 Aprendizaje-Acompafiamiento
ESP 6 Transmision - Acompafiamiento
ESP 7 Acompafamiento-Aprendizaje
ESP 8 Desarrollo- Acompafamiento
ESP 9 Aprendizaje - Transmision
ESP 10 Transmision - Acompanamiento
ESP 11 Desarrollo- Acompafamiento

La PE de Aprendizaje es la dominante en el conjunto del profesorado encuestado,
segun se aprecia en la Tabla 6. Esto significa que el profesorado, altamente
capacitado, concibe la ensefianza de la Danza como un proceso de socializacion
en el que el estudiante progresa en autonomia a través de contenidos y tareas
accesibles a sus capacidades. En Espafa la PE de Transmision se encuentra
mayoritariamente en el profesorado de mayor edad y experiencia que aun practica
la ensefianza por repeticion centrada en el contenido mas que en alumnado. En
EEUU domina la perspectiva de Acompafiamiento segun un perfil docente que es
guia y apoyo en un proceso caracterizado por la existencia de expectativas claras
y metas razonables y una evaluacion individualizada y progresiva. El formato de
ensefanza de la Danza incluido dentro del programa K-12 de EEUU, impartida
junto al el resto de materias en los institutos americanos permite un mayor espacio
para el trabajo de los contenidos emocionales que en las ensefianzas
profesionales de Danza en Espaina, donde no hay tiempo en el horario semanal

destinado a una accion tutorial que el trabajo independiente de la inteligencia
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emocional. En los Conservatorios Profesionales la educacion emocional se trata
de un modo transversal junto al resto de contenidos de las materias de Danza (ya
sean tedricas o practicas). Este hecho podria ser una de las razones para que
esta perspectiva de acompafiamiento ocupe el cuarto lugar en el orden de
preferencias del profesorado de Cérdoba. Por ultimo, la perspectiva de Reforma
Social ha sido minoritaria en todos los casos dado que el caracter practico de esta
materia aunque, no exento de critica, determina una menor carga social que haya
de ponerse en tela de juicio. No obstante, desde determinadas facetas de la
Danza se puede denunciar, criticar y mostrar desacuerdo social a través del

lenguaje corporal y del movimiento.

Una vez caracterizados los estilos de ensefianza y de aprendizaje reales se va a
establecer un estudio tedrico de las coincidencias existentes entre los rasgos de
cada PE y las caracteristicas de cada EA.
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6.3.Estudio tedrico de convergencia IPE vs. CHAEA

La Tabla 7 muestra los cruzamientos de cada uno de los reactivos de IPE con cada uno de los rasgos de los EA

Tabla 7 . Estudio tedrico de influencia de las PE sobre los EA

ESTILOS DE APRENDIZAJE (E.A.}
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LEYENDA
PERSPECTIVAS DE ENSENANZA
ABREVIATURA |COMPONENTES] REACTIVOS IPE
TR1 o T. ET aprendizaje se beneficia cuando hay objelivos predeterminados.
TR2 e(\cv" 6. Los profesores deben ser virtuosos de su materia.
TR3 < 11. Los maestros eficaces deben primero ser expertos en su propia materia areas.
TR4 e° 16. Mi proposito es preparar al alumno para los examenes.
TR5 ‘\6\0(\ 21. Espero que las personas sean capaces de manejar una gran cantidad de informacion relacionada con la materia.
TR6 \\\"e 26. Quiero que las personas saguen buenas notas en los exdmenes gracias a mis métodos de ensefianza.
TR7 5 31. Cubro todo el contenido de la materia de manera precisa y en el tiempo indicado.
TR8 6\0(‘0 36. Mi metodologia de ensefianza se rige por los objetivos del curso.
TR9 ¢ 41. Especifico lo que se ha de aprender.
AP1 O 2. Para ser un profesor efectivo uno debe poner en practica lo que predica.
AP2 eo""° 7. El mejor aprendizaje viene de trabajar junto a los profesionales buenos.
AP3 o 12. El conocimiento y su aplicacién no se pueden separar.
AP4 e® |17 Mipropdsito es demostrar como desemperiarse o trabajar en condiciones reales.
APS5 “5\0“ 22. Espero que las personas apliquen el contenido de la materia en la vida real.
AP8 \(\"9 27. Quiero que las personas comprendan la realidad del mundo laboral.
AP7 o 32. Relaciono el contenido con aplicaciones o escenarios de la vida real.
AP8 -\o<‘° 37. Yo muestro las habilidades y métodos involucrados en una buena practica docente.
AP9 Ps’o 42. Creo que los hovatos aprenden de las personas con mucha experiencia.
DE1 «o® 3. Por encima de todo, el aprendizaje depende de lo que uno ya sabe.
DE2 e<\°‘ 8. La ensefianza debe centrarse en el desarrollo de los cambios cualitativos en el pensamiento.
DE3 o 13. La ensefianza debe basarse en lo que la gente ya sabe.
DE4 ) 18. Mi propésito es ayudar a la gente a desarrollar métodos mas complejos de razonamiento.
DES “c?\°° 23. Espero que las personas desarrollen nuevas maneras de pensar el contenido de la materia.
DE6 e 28. Quiero que las personas se den cuenta de lo complejas e interrelacionadas que son las cosas.
DE7 o5 33. Hago muchas preguntas mientras ensefio.
DE8 d\o“ 38. Yo desafio maneras familiares de entendimiento del contenido de la materia.
DE9 © 43. Fomento el cuestionamiento del pensamiento de otros.
ACH %o 4. Es importante reconocer en los alumnos sus reacciones emocionales.
AC2 ee‘\"" 9. En mi ensefianza, la construccién de confianza en los estudiantes es una prioridad.
AC3 ot 14. En el aprendizaje, el esfuerzo de la gente debe ser recompensado tanto como logro.
AC4 e 19. Mi propdsito es el de fomentar en mis alumnos el desarrollo de la autoestima y confianza en su calidad de alumnos.
ACS5 “0\0“ 24. Espero que las personas aumenten su autoestima a través de mi metodologia ensefianza.
AC6 \(_\'@ 29. Quiero mantener un balance entre mi preocupacién y por los estudiantes el desafio cuando ensefio.
AC7 o 34. Siempre encuentro algo loable en el trabajo o la contribucién que hace cada persona.
AC8 6\0“° 39. Fomento la expresién de sentimientos y emociones.
AC9 © 44. Comparto mis sentimientos y espero lo mismo de mis alumnos.
RS1 2® 5. Mi ensefianza se centra en el cambio social, no el individuo aprende.
RS2 Q(\"‘ 10. El aprendizaje individual sin cambio social no es suficiente.
RS3 c® 15. Para mi, la ensefianza es un acto moral tanto como una actividad intelectual.
RS4 e 20. Mi proposito es hacer que las personas reconsideren sus valores seriamente.
RS5 “5\0‘\ 25. Espero que las personas estén comprometidas para cambiar nuestra sociedad.
RS6 e 30. Quiero hacer evidente lo que las personas dan por hecho en una sociedad.
RS7 o 35. Utilizo el contenido de la materia como una manera de ensefiar valores.
RS8 6\0(‘° 40. Enfatizo mas los valores que el contenido académico de la materia .
RS9 [ag 45. Ayudo a que las personas vean la necesidad de cambios en la sociedad.

ISSN: 2232-8533

245



Vol. 8 No. 15

Journal of Learning Styles
Revista de Estilos de Aprendizaje
Revista de Estilos de Aprendizagem

LEYENDA

ESTILOS DE APRENDIZAJE

ABREVIATURA _[CARACTERISTICAS ASPECTOS QUE FAVORECEN EL APRENDIZAJE
A Animador. J* Thientar cosas nuevas, nuevas experencias, nuevas oponuniaades. T+ Sentrse en snuaciones esucluradas que engan una nnanaaad cara. |
A2 Improvisador. e Competir en equipo. e Inscribir todos los datos en un sistema, modelo, concepto o teoria
A3 Descubridor. e« Generar ideas sin limitaciones formales o de estructura. e Tener tiempo para explorar metédicamente las asociaciones y las relaciones entre ideas,
A4 Espontaneo. e Resolver problemas. e Tener la posibilidad de cuestionar.
A5 Creativo. e Cambiar y variar cosas. e Participar en una sesion de preguntas y respuestas.
A6 Renovador. * Abordar quehaceres muiltiples. » Poner a prueba métodos y légica que sean la base de algo.
R1 Ponderado. e Dramatizar  Sentirse intelectualmente presionado.
R2 Conciezudo. ¢ Representar roles. e Participar en situaciones complejas.
R3 Receptivo. e Vivir situaciones de interés, de crisis. e Analizar y luego generalizar las razones de algo bipolar, dual.
R4 Analitico. ¢ Acaparar la atencion e Llegar a entender acontecimientos complicados.
RS Exhaustivo. g e Dirigir debates, reuniones 8 e Recibir, captar ideas y conceptos interesantes, aunque no sean inmediatamente pertinentes
R6 Observador. = |* Hacer presentaciones. T4 e Leer u oir hablar sobre ideas, conceptos que insisten en la racionalidad o en la logica.
i 4] Metodico. 2 * Intervenir activamente. 8 o Leer u oir hablar sobre ideas y conceptos bien presentados y precisos.
T2 Logico  Arriesgarse. I e Tener que analizar una situacién completa
T3 Objetivo. » Sentirse ante un reto con recursos inadecuados y situaciones adversas e Ensefar a personas exigentes que hacen preguntas interesantes
T4 Critico. o Realizar ejercicios actuales. e Encontrar ideas y conceptos complejos capaces de enriquecerle.
T5 Estructurado. * Resolver problemas como parte de un equipo. Estar con personas de igual nivel conceptual.
T6 Pensador. » Aprender algo nuevo, algo que no sabia o no podia hacer antes.
P1 Experimentador. e Encontrar problemas y dificultades exigentes
P2 Eficaz. * Intentar algo diferentes, dejarse ir.
P3 Realista. « Encontrar personas de mentalidad semejante con las que poder dialogar.
P4 Directo. » No tener que escuchar sentado una hora seguida.
P5 Préctico. » Poder realizar variedad de actividades diversas.
P6 Positivo o Observar. e Aprender tecnicas para hacer las cosas con ventaja practica evidente.
¢ Reflexionar sobre actividades. o Estar expuestos ante un modelo al que puede emular.
¢ Intercambiar opiniones con otras personas con previo acuerdo. e Adquirir técnicas inmediatamente aplicables en su trabajo.
e Llegar a las decisiones a su propio ritmo. » Tener posibilidad inmediata de aplicar lo aprendido, de experimentar.
o Trabajar sin presiones ni plazos obligatorios. e Elaborar planes de accion con un resultado evidente.
e Revisar lo aprendido, lo sucedido. e Dar indicaciones, sugerir atajos.
o Investigar detenidamente. e Tener la posibilidad de experimentar y practicar técnicas con asesoramiento o informacién de
e Reunir informacion. e Ver que hay un nexo evidente entre el tema tratado y un problema u oportunidad que se
+ Sondear para llegar al fondo de la cuestion o |+ Ver la demostracion de un tema de alguien que tiene un historial reconocido
g ¢ Pensar antes de actuar. ";_’ e Percibir muchos ejemplos o anécdotas.
ﬁ e Asimilar antes de comentar. ; e Visionar peliculas o videos que muestran como se hacen las cosas.
2 I Escuchar. . ] » Concentrarse en cuestiones préct\cas,r
w | Distanciarse de los acontecimientos y observar. § e Comprobar que la actividad de aprendizaje parece tener una validez inmediata.
= Hacer andlisis detallados. o 0
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Realizar informes cuidadosamente ponderados.

Trabajar concienzudamente.

Pensar sobre actividades.

Ver con atencion una pelicula o video sobre un tema.

Observar a un grupo mientras trabaja.

Tener posibilidad de leer o prepararse de antemano algo que le proporcione datos
Tener tiempo suficiente para preparar, asimilar, considerar.

personas con diversidad de opiniones.

Vivir una buena simulacién, problemas reales
Recibir muchas indicaciones practicas y técnicas.
Tratar con expertos que saben 0 son capaces de hacer las cosas ellos mismos.
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Las coincidencias entre las PE y los EA pueden ser cuantificadas de forma que se
puede representar graficamente la influencia que cada una de las PE ejerce sobre
cada uno de los EA, tal y como se muestra en la Figura 5.

PERSPECTIVAS DE ENSENANZA VS. ESTILOS DE APRENDIZAJE

2,50

2,00

1,50

)

1,00

COINCIDENCIAS E.A-P.E.

0,50

0,00

ESTILOS DE APRENDIZAJE

m TRANSMISION = APRENDIZAJE = DESARROLLO mACOMPANAMIENTO ® REFORMA SOCIAL

Figura 5. Influencia tedrica de las PE sobre los EA

La observacion estos resultados determina que el estilo Activo se ve favorecido
por las perspectivas de Acompanamiento y de Aprendizaje, mientras que el
Reflexivo esta mas influenciado por las perspectivas de Desarrollo y Transmisiva,
seguidas de la de Acompafiamiento. El estilo Teodrico se ve beneficiado por las
perspectivas de Desarrollo, Transmisién y Acompafamiento. Por ultimo, el estilo
Pragmatico esta favorecido por las perspectivas de Aprendizaje y de

Acompanamiento.
7.Contraste Estudio Tedrico- Resultados Reales

Para contrastar los resultados teéricos (véase Tabla 7 y Figura 5) con los reales,
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se han de enfrentar las dos perspectivas preferentes en cada profesor (Tabla 6)

con los EA predominantes en aquellos estudiantes que han obtenido las mejores

calificaciones (Tablas 3 y 4). Esto permite definir un patron de comportamiento real

de los modos de enseiar frente a los modos de aprender y desarrollar una doble

comprobacién:

a)

b)

Profesor-alumnado: Si las PE del profesor favorecen a unos determinados
EA de manera que estos estudiantes obtienen las mejores calificaciones.
Las coincidencias encontradas entre el planteamiento tedrico y los datos
reales superan el 90% de los casos estudiados. Asimismo, también se
comprueba la coincidencia entre los EA de los estudiantes que obtienen
mejores resultados y los de su profesorado. Los valores de coincidencia
entre ambos grupos superan también el 90% de los casos considerados y
hacen posible la validacién del modelo estudio tedrico de convergencia
entre las PE definidas por Pratt y Collins (2001) y los EA segun Alonso et al.
(2005).

EA - PE individuales de cada profesor: Se ha pretendido determinar si el
profesor ensefia segun el modo en el que le gusta aprender. Estos EA
preferentes en los profesores también coinciden con los del alumnado que
registra las mejores calificaciones La convergencia encontrada entre el
planteamiento teodrico y los datos reales supera el 95% de los casos
estudiados, por todo lo cual es posible confirmar de un modo cuantitativo vy,
de acuerdo a las afirmaciones de expertos como Garcia-Cué (2006),
Garcia-Cué, Sanchez, Jiménez y Gutiérrez (2012) y Alonso et al. (2005),
que existe una tendencia generalizada en los docentes segun la cual

ensefan conforme a sus propios EA preferentes.

8.Discusion

En esta investigacion se han analizado las PE de un grupo de docentes y los EA

de estudiantes y profesorado de Danza en dos contextos educativos muy
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diferenciados en Espafia y EEUU. Por ello, respecto al primer objetivo, podemos
concluir que es posible aplicar la teoria de EA — PE a la materia de Danza,
trascendiendo las fronteras socio-culturales en virtud del principio de universalidad
de la Danza. El cumplimiento del segundo objetivo nos lleva a extraer las

siguientes conclusiones:

1. Los perfiles de EA mayoritarios en estudiantes de adolescentes de Danza
son el Activo y el Pragmatico, de acuerdo con el caracter eminentemente

practico de la Danza.

2. La PE de Aprendizaje, se ha revelado como la mas extendida entre el
profesorado de Danza, indicando la importancia que se le otorga al
alumnado en el acto educativo. No obstante, en Espafia destaca asimismo
la de Transmision, que se caracteriza por un aprendizaje por repeticidn,
mientras que en EEUU resalta la de Acompafiamiento como indicador del

fomento de la educacion emocional a través de la Danza.

3. Es posible elaborar y validar un modelo teodrico de convergencia IPE vs.
CHAEA, que permite determinar el grado de influencia docente-discente.
Con ello, se ha puesto de manifiesto que las PE que ejercen mas influencia
sobre un determinado EA benefician a los estudiantes que lo poseen ya que
éstos son los que consiguen los mejores resultados académicos. Las
coincidencias del modelo tedrico respecto a los resultados reales han sido
de un 100% en el caso de la muestra de EEUU y del 90% en la muestra
espafola.

4. Por ultimo, se ha comprobado que los EA preferentes en los profesores
coinciden con aquéllos que, a nivel tedrico, se han determinado como
favorecidos por unas determinadas PE. Estos EA presentan una
coincidencia superior al 90% de los casos estudiados con los de aquellos
estudiantes que registran la mejores calificaciones. De este modo se ha

podido refrendar la afirmacién de que los profesores ensefian como les
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gustaria aprender las cosas (Garcia-Cué, 2006, Garcia-Cué, Sanchez,
Jiménez y Gutiérrez, 2012 y Alonso et al., 2005).

Para concluir, expresar que, en base a la experiencia docente que ha inspirado
este trabajo se ha evidenciado que la linea de investigacion elegida (aplicacion de
la Teoria de EA-PE en la Danza) tiene un alto impacto sobre la ensefianza y
aprendizaje de esta disciplina artistica y puede sacar a la luz elementos para la
reflexion del docente y para el desarrollo de una metodologia innovadora que
acerque este arte al alumnado como una forma de vida y expresion. No hay

innovacion posible sin conocimiento.
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